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                                         Програма: 



 
1. Застосування «натурального» коефіцієнту до 

військового збору.. Що робити періодами 2022-2023 років, 

чи потрібно уточнювати звітність та виправляли розрахунки 

за минулі періоди?. Чи застосовувати ПСП до Військового 

збору?  

 

2. Зміна розміру мінімальної зарплати з 1 квітня 

2024 року.  

2.1. Доплата до мзп: як правильно провадити доплату, 

коли вона необхідна і які правила застосування. 

2.2. ЄСВ  - 2024 . Мінімальні та максимальні величини. 

Доплата ЄСВ до МЗП. Відображення доплати в звітності. 

 Банківський контроль сплати ЄСВ 

2.3. Вплив зміни розміру МЗП на ЄСВ : мінімальний та 

максимальний розміри. Доплата ЄСВ до МЗП. 

2.4. Величини, які змінюються у зв’язку із зміною МЗП 

 

3. Індексація  - 2024  

3.1. 2 про індексацію зарплати у 2024 році; 

3.2. індексація за неповної зайнятості та сумісникам у 

2024 році, про що слід не забути; 

3.3. як правильно визначати базовий місяць для 

індексації 2024; 

3.4. компенсація за затримку виплати заробітної плати; 

3.5. затримка яких виплат призводить до обов’язкової 

виплати компенсації працівнику. 

 

 

4. Відпустки та компенсації. Зміни в розрахунку 

компенсації  

4.1. Розраховуємо відпускні: пошагові правила 

обчислення. 

4.2. Повний розрахунковий період: як розрахувати 

4.3. Неповний розрахунковий період та перший день 

роботи не перше число місяця, визначені правила 

розрахунку 



4.4. Відсутній розрахунковий період та порівняння з 

мінімальною заробітною платою. 

4.5. Виключення виплат та періодів з розрахунку: 

детальний аналіз 

4.6. Правила врахування премій під час розрахунку 

відпускних. 

4.7. Підходи до обчислення компенсації за дні 

невикористаної відпустки до 2024 року і після 

4.8. Як відображати відпустки в Додатку д1. 

Виправлення помилок в Додатку Д1  

 

5. Зміни в лікарняних з 2024 року 
4.1 лікарняні виплати працівникам та їх розрахунки; 

4.2 покрокові алгоритми оформлення лікарняних та їх 

розрахунків; 

5.1. Відстрочення дати початку допомоги по вагітності 

та пологах. 

5.2. 5 ключових запитань, які має собі поставити 

бухгалтер під час розрахунку лікарняних 

5.3. Визначення розрахункового періоду. Розрахунок 

лікарняних за наявності повного розрахункового періоду 

5.4. Як рахувати лікарняні та допомогу по вагітності, 

якщо розрахунковий період неповний 

5.5. Відсутній розрахунковий період. Коли 

обчислювати середню з окладу, а коли з МЗП? 

5.6. Правила розрахунку лікарняних і декретних з МЗП 

та роль страхового стажу в обчисленнях.  

5.7. Перехідні лікарняні та зміна МЗП 

5.8. Відображення лікарняних та декретних в  Додатку 

д1 . Перехідні лікарняні 

 

6. Квартальний зарплатний звіт 

6.1 Виображення доходів в Д1 . Стандартні і 

нестандартні ситуації. Перехідні виплати 

6.2 Як виправити якщо не зробили доплату ЄСВ за 

попередні періоди 



6.3 Виправлення сумових і несумових помилок в 

Додатку Д1. Код типу нарахувань «2» та «3» та коли 

можна застосувати знак «-» 

6.4 Як діяти, якщо не відобразити інформацію по 

працівнику в Д1 

6.5 Заповнення Додатку Д5: прийняття. Звільнення, 

переведення. Виправлення помилок в Д5. 

6.6 Відображення інформації в 4 ДФ.  

 

 

 

 
 
 

Вартість участі: 1850  гр без ПДВ 

 

Що ви отримаєте? 

 презентацію 
 запис онлайн-семінару 

 відповіді на запитання за темою онлайн-семінару 

                                                     РАХУНОК-ФАКТУРА: 

 
ФОП Ломонос Г.К 

 
ЄДРПОУ 3401609768         
 в АТ КБ" ПРИВАТБАНК" в м. Києві       
UA91 305299 00000 26009020117030      
email: info@laskava.net.ua     
тел: 066-092-68-90        

(Призначення платежу: Інофрмаційно консультаційні послуги, згідно 
рахунку-фактури № 10-04-01 від_______ 2024р. на суму 1850 гр. без 
ПДВ) 
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